Programme de formation

QUELQUES INFORMATIONS CHIFFREES

Cette formation a déja été suivie par nombre stagiaires.

L'évaluation de leur satisfaction se monte a nombre %.
(taux de retour de l'enquéte : nombre %)

Le taux de réussite (objectifs atteints) est de nombre .
Le taux de participation est de nombre %.

Document remis au stagiaire avant son inscription Version du 11/10/2021
(Article L 6353-8 du Code du Travail)
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CEMTRE DE FORMATION

SSIAP 2

RESPONSABLE D'EQUIPE DE SECURITE INCENDIE ET D’ASSISTANCE A
PERSONNES

Objectifs :

Acquérir les connaissances théoriques et pratiques nécessaires en sécurité incendie pour
étre capable d’animer et diriger une équipe d’agents de sécurité, d’exploiter un poste
central de sécurité et les différents équipements, et de mettre en ceuvre les différentes
procédures d'intervention et de protection des personnes et des biens.

Public : Durée : 77u
Tout public

Préerequis :

- Etre titulaire du SSIAP 1 & jour de ses
recyclages.

- Etre apte physiquement (certificat de moins
de 3 mois.

- PSC 1, de moins de deux ans ou SST en cours
de validité ou PSE 1, en cours de validité.

- Avoir exercé I’emploi de SSIAP 1 en ERP ou
IGH ou batiment relevant de la réglementation
incendie du code du travail (justifié par une
attestation employeur).

Effectif : 12 apprenants

Modalités et délais d’acces

* A la réception de la fiche d’inscription, nous vous contacterons pour vous confirmer
votre inscription et une convention de formation professionnelle, établie selon les textes
en vigueur, vous sera adressée en double exemplaire dont un a nous retourner signé.

 Dans le cas ou le nombre de participants inscrits serait jugé pédagogiquement
insuffisant, le Centre de Formation se réserve le droit d’annuler ou de reporter la session.
Le délai d’annulation est toutefois limité a 15 jours avant la date prévue de commencement
de la formation sous réserve de posséder les prérequis et I'ensemble des documents
administratifs. Les places étant limitées nous vous conseillons de nous retourner ce
formulaire d’inscription au plus vite.

Contenu :

Roles Et Missions Du Chef d'équipe

Manipulation Des Systémes De Sécurité Incendie
Hygiene Et Sécurité En Matiere De Sécurité Incendie
Chef Du Poste Central De Sécurité En Situation De Crise
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Démarches pédagogiques
Test de pré-inscription
Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

Une responsable pédagogique
Un formateur titulaire d'un dipléme SSIAP 3 ainsi qu'une Attestation de Formateur.

Méthodes et outils pédagogiques
Formation en présentiel

Méthodes pédagogiques : Alternance entre apports théoriques en formation et mises
en situation pratiques

Outils pédagogiques :

Systéme de sécurité incendie de catégorie A (CMSI et SMSI)
- Dispositifs actionnées de sécurité (désenfumage, compartimentage, alarme)
- Extincteurs de tous les types

- Foyers générateurs de feu pour exercice pratique
Défibrillateurs semi-automatiques (DSA)

- Mannequins adulte, enfant et nourrisson

- Emetteurs-récepteurs

- PTI fonction DATI

- Téléphones

- Contrdleurs et pointeaux de ronde

- Mains courantes manuscrites et informatiques

Supports pédagogiques :

CLE USB

Eléments matériels de la formation

Salle de formation : table chaise, écran

Equipements divers mis & disposition : ordinateur avec connexion
Documentation : Support, Un livret de stage

Modalités d’évaluation des résultats (ou d’acquisition des
compétences)
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Suivi : Un livret de stage est fourni a chaque Evaluation : Epreuve écrite : QCM de 40

entrée en stage avec une partie concernant questions (40 mn)

I’évaluation des stagiaires et leurs progressions. Epreuve orale : Animation d’une séquence

Ce livret est rempli avec le formateur pédagogique (15 mn)

journaliérement, avec reprise des points de Epreuve pratique : Exercice de gestion du PC en
maniére collective ou individuelle des points situation de crise (20 mn)

posant difficultés.

OIF REUNION
222 Rue Marius et Ary Leblond 97 410 Saint Pierre

E-mail : contact@oif-reunion.fr
Tel : 0262.71.44.17


mailto:contact@oif-reunion.fr

Olf-««*

Réunion

CEMTRE DE FORMATION

c
o
)
S
=
L=
o
L.
v
.~
v
=
£
(4]
L=
o
o
L =
o

QCM, QCU au minimum un par jour sur le cours
vu la veille, et mise en pratique. Pendant la
formation : QCM, QCU, mise en pratique
Pendant I’examen : Evaluation théorique et
pratique

Validation : - Aprés avis favorable, attestation
remise au participant de réussite puis son dipléme
délivré par un jury.

http://www.oif-formation.fr/ :
e Programme
e Taux de participation
e Taux de satisfaction
e Taux d’abandon

Equivalences,
passerelles rsss42 - service de

sécurité incendie et d'assistance aux personnes
(SSIAP) niveau 2 - France Compétences
(francecompetences.fr)

Suites de parcours rsse2 - service
de sécurité incendie et d'assistance aux personnes

(SSIAP) niveau 2 - France Compétences
(francecompetences.fr)

ACCESSIBILITE AU PSH

Les personnes se trouvant dans une situation de handicap et qui nécessitent une
adaptation technique, matérielle ou pédagogique doivent prendre contact avec le centre
avant de s'inscrire. Cela afin d'étudier la faisabilité du projet de formation ainsi que les
modalités a mettre en ceuvre pour un accueil optimal
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